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自贡荣县支行员工食堂食材采购项目
采购需求

一、供应商经营资质及相关要求
★（一）供应商具备独立法人资格或民事主体资格，依法取得国家相关登记注册主管机关核发的有效证照；
★（二）供应商的食品经营许可证、健康证必须通过年检，并在有效期内；
★（三）供应商具有对企事业单位的供应能力及良好的商业信誉；
★（四）供应商必须提供相关员工健康证明（留存复印件）；
★（五）供应商财务状况应保持良好，财产不得处于被接管、冻结或破产的状态；
★（六）供应商应该拥有良好的商业信誉和健全的财务会计制度
★（七）供应商必须为正规的食品经营或食材配送企业，应具备充足的供货能力、配送能力、仓储能力；
二、商品品类：生鲜、蔬菜、水果、面食等。
三、商品类别及质量要求
★(一)面食
面食：具有该产品应有的色泽，具有该产品应有的滋味和气味，无异味，无霉变，无可见外来异物。提供多样化的面食种类，以满足食堂的需求。严格遵守食品安全法规，确保面食产品的安全性。
★（二）生鲜
鲜猪肉：1、色泽：具有其固有的正常颜色，肌肉红色均匀，有光泽、脂肪洁白。2、外表：无泥污、无血污、放血状况良好，肉边整齐、无破碎肉、无粘液渗出或很干的表皮，无寄生虫。3、气味：具有其固有的正常气味，无臭味、腊味等异味。4.弹性：指压后凹陷，能恢复原状。
鲜牛、羊肉：肉质有弹性，手指轻按，凹陷地方马上恢复，脂肪为白色或乳白色，整体色泽光滑、切面红色，微微湿润但不粘手，无淤血、无注水、无寄虫。带肉的排骨，排骨带少量肉，不带肥油，厚实、完整，不得剃除，骨肉不分离。
鲜鸡：指压后的凹陷立即恢复，具有鲜鸡肉正常气味，淤血斑无或极少，无打水症状、无破皮，鸡的翼部或鸡关节不能有骨折和因骨折破皮而使骨头外露。
鲜鸭：表皮光滑而有光泽，肉质弹性好且丰满，表皮无毛或少毛，鲜鸭无破皮、无显眼淤块，无注水、肚内无一切内脏，无血水、无异味。
鱼类：鱼眼应清澈、明亮，不浑浊。鱼鳃呈鲜红色，而非暗红色或褐色。鱼肉有弹性，按压后能回弹。体表完整，黏液正常，无明显异味。来源可靠，正规渠道，经过检验检疫。
鲜兔：外观应该符合正常的兔肉特征，表面有光泽，无明显的血迹、瘀伤或其他损伤，应该具有正常的兔肉气味，无异味或腐臭味，鲜兔的质地应该坚实而有弹性，肉色应该鲜艳，呈粉红色或淡红色，无明显的变色或变暗。
★（三）蔬菜类
蔬菜应保持较好的色泽和新鲜度，利用率达到 95%。严禁采购有害、有毒、腐烂变质、酸败、霉变、生虫、污垢不洁、混有异物或其他感官性状异常的食品。应无损伤、腐烂现象，无寄生虫或已受虫害现象。
1.蔬菜色泽：各种蔬菜都应具有本品种固有的颜色，大多数有发亮的光泽；
2.蔬菜气味：不允许有腐烂变质的亚硝酸盐味和其他异常气味；
3.蔬菜滋味：因品种不同而各异，多数蔬菜滋味甘淡、甜酸、清爽鲜美，少数具有辛酸、苦涩等特殊风味以刺激食欲，如失去本品种原有的滋味即为异常；
4.蔬菜形态：无萎蔫、枯塌、损伤、病变、虫害侵蚀等引起的形态异常或不新鲜等蔬菜。
5.净菜类：净菜应以无公害蔬菜为原材，须保证菜面完全干净，无泥土，农药残留、重金属和其它有害物质含量应符合国家标准，按一定工序加工，码放整齐。
★（四）水果类
水果应新鲜，无腐烂变质情况。色泽应具有本品种固有的颜色，果肉应饱满多汁。农药残留、重金属和其它有害物质含量应符合国家标准。
。★（五）其他要求
供应商必须遵守我国产品质量、食品卫生、计量等有关法律法规与政策规定，必须符合我方各项管理要求。发现供应商提供货物存在质量、卫生、计量等问题，根据国家相关规定和我方相关制度进行处理。严格遵守食品安全法规，确保食品安全。采用适当的制作、储存和运输方式，确保食品的质量和新鲜。 
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★1.供应商根据订货清单进行供货，供货时不得擅自变更（如有变化必须提前24小时通知订单发起人员）。
★2.供应商所提供的商品如需要进行粗加工的，必须按照我方要求进行加工，不得收取任何加工费。
★3.供应商必须按照我方规定的时间和地点供货，并接受我方验收，我方不再承担供货中产生的任何费用。
★4.供应商不得将食材采购权转让第三方供应商。
★5.供应的货物必须经过质量检验，确保符合食品安全标准。
按照食堂需求采购，预计生鲜采购占比68%，蔬菜采购占比28%，面食采购占比1%，水果采购占比3%。
五、报价及其他相关要求
1.本项目采购价格采用以基准价格下浮的方式确定，本次报价采用下浮比例进行报价。执行价格=市场基准价格*投标折扣率（例如：市场基准价格=100元，投标折扣率为90%，执行价格：100*0.90=90 元）。
2.投标人报出折扣率必须为固定报价，不接受区间报价，（如：蔬菜类折扣率85%，生鲜类折扣率90%，水果类折扣85%）。
3.蔬菜、生鲜和水果类食材市场基准价格采用自流井区发改局公示的上月主副食品价格执行。价格平台上未覆盖的品种，以每月第一周第一个工作日双方在采购人附近的市场进行综合询价后的平均价格作为货物基准价格。
4.价格调整周期：合同执行期内，不论中标人供应货物的来源何地均按中标折扣率结算，中标折扣率在服务期内不作调整。
5.本次拟采购1家供应商提供蔬菜、生鲜和水果类食材，有效期均为两年。合同签订后根据需求据实结算。
★六、验收及服务要求
验收由采购人、供应方双方现场检验，对供应产品的质量无异议数量准确无误后，双方签字，各自留存。对不符合要求的，一律退回，供应商无条件重新更换配送货物。
★七、款项支付要求
每月上旬核算供应商上月食材供应量，食堂结算人员复核双方签字确认的送货单，按核对确认结果通知供应商项目经理开具国家增值税发票(专票或普票)。食堂收到供应商提供的增值税发票、销售货物清单等凭据，确认无误后十五个工作日内以对公转账方式支付当月货款的95%，其余的5%货款作为质保金，质保金按考核结果在季度考核结束后支付。
八、售后服务要求
供应商必须承诺（承诺函原件投标时只提供一份，中标后的供应商再提供给各机构）按我行的供应商考核办法（见供应商履约考核评价表）和规定接受考核。采购方各机构将不定期核查中标人提供的商品是否按折扣率执行，执行情况纳入履约考核。
供应商考核办法
考核一：
蔬菜、生鲜和水果类食材类供应商履约考核评价表
	考核机构
	
	被考核供应商
	
	考核人及联系电话
	

	考核时间
	              年  月  日至    年    月    日

	考核品类
	考核指标
	分值
	说明
	考核得分
	备注

	


商品品质情况考核（55分）
	商品品质
	30分
（考核打分范围0-30分）
	供应商应保证供货品质并由我行人员现场按照四川省《机关职工食堂管理服务规范》（DB51T2617-2023）中附录C验收标准执行。若出现货物存在质量、计量等问题供应商应立即进行退换货处理，发现一起扣减5分；

	
	

	
	食品安全卫生
	25分（考核打分范围0-25分）
	供应商应主动向我行提供采购产品的相关证明、票据和凭证。若不能提供或所提供相关资质已失效，出现一起扣减3分；
供应商应主动提供相关产品的检验报告。包括但不限于畜禽肉类应出具动物产品检疫合格证明，采购猪肉的，还应出具肉品品质检验合格证明；蔬菜、水果应出具农药残留量检验报告；水产品应出具抗生素、禁用化合物及兽药残留量检验报告等相关证明、票据和凭证。若出现不符合法律、法规或者食品安全标准的食品、食品相关产品，发现一起扣减5分；
供应商配送工具应干净、清洁。运输过程中，不应将食品与有毒有害物品混装。食品与非食品、不同存在形式的食品应使用容器或独立包装等进行分隔。高危易腐食品应采用冷冻（藏）方式运输，通过冷链方式配送的食品、食品原料应符合相关的运输配送要求。各类食材不得出现发霉、发臭、腐烂、变质、生虫、污秽不洁、混有异物或者其他感官性状异常，可能对人体健康有害的现象，严禁配送过期或临期食品。若出现以上违规事项，发现一起扣减5分；
供应商配送人员应提供身份证复印件及健康证复印件并加盖公章。证件齐全有效，若出现相关证件缺失或失效，发现一处扣减2分；
	
	

	得分小计
	
	

	商品价格
（15分）
	商品折扣执行情况
	15分（考核打分范围0-15分）
	供应商应按合同约定的市场基准价格形成机制和折扣率及其他价格约定进行结算，若出现基准价格虚高、未执行折扣率、单价高于供应商门店或正规市场同类、同品牌产品零售价格的情况，发现一起扣减5分。
	
	

	得分小计
	
	

	


商品配送情况考核（30分）
	配送时间响应度
	20分（考核打分范围0-20分）
	供应商应根据订货清单进行供货，供货时不得擅自变更（如有变化必须提前24小时通知订单发起人员）。供应商所提供的商品如需要进行粗加工的，必须按照我方要求进行加工。供应商应按照我方规定的时间和地点供货，并接受我方验收。若出现以上违约情况，发生一起扣减5分；。
	
	

	
	配送人员服务质量
	10分
（考核打分范围0-10分）
	具备良好服务态度，积极与我行工作人员礼貌沟通，若出现与我行工作人员发生冲突，发生一次扣减2分。
	
	

	得分小计
	
	

	得分合计
	
	

	考核人签字或盖章：	            被考核供应商签字或盖章：
日期：                           日期：



说明：
1.自合同起始之日起，按季度考核。
2.考核总分为：100分（其中：品质类55分，商品价格类15分、服务类30分），在执行过程中我行有权根据实际情况调整、完善相应考核条款，供应商应落实执行。
3.考核结果直接与供应商能否继续正常履行合同挂钩。
4.日常监督中发现供应商存在配送产品弄虚作假，以次充好，给我行员工食堂正常工作秩序造成较大影响等，供应商除100%比例赔偿相应损失、承担相应法律责任外，考核指标分值直接评定为60分以下并暂停供应资格。
5.在合同期内若出现以下情况：供应商对我行工作人员进行商业贿赂、篡改或伪造产品信息、因质量问题引发食品安全事故、一年内考核分值2次达到60分以下的，供应商除100%比例赔偿相应损失、承担相应法律责任外，我行有权终止合同，供应商必须无条件配合我行完成接任供应商的衔接和交接工作。
 6. 考核评定分值与质保金扣罚表：
	考核评定分值
	100-90
	89-80
	79-70
	69-60
	60分以下

	考核结果应用
	不扣罚质保金
	扣罚质保金20%
	扣罚质保金50% 
	扣罚质保金100% 
	扣罚质保金100%
采购方暂停采购甚至终止合同



九、本次合同有效期内，如上级行完成食堂物资统一集中采购后，本合同自然提前终止。

